辽宁省加大培训力度

助力全面实施预算绩效管理

辽宁省委、省政府高度重视全面实施预算绩效管理工作，明确提出要对全省各级部门和单位开展全面实施预算绩效管理工作培训，压实主体责任，推动各级领导干部增强预算绩效管理意识，推进政府治理体系和治理能力现代化。今年以来，辽宁省财政厅先后举办了对省直预算单位和各市财政系统的预算绩效管理培训班。11月15日，按照省委要求，在省委党校专门举办了全面实施预算绩效管理培训班，全省市厅级领导干部、省直机关处长、中青年干部等共500余人参加了此次培训。

本次培训，省委党校和省财政厅联合邀请了上海财经大学公共中国绩效研究院执行副院长刘国永教授，就《全面实施预算绩效管理新思维新方法新技术》进行了专题授课，重点介绍了全面实施预算绩效管理的背景、意义、原理和基本概念，从全方位、全过程、全覆盖三个方面解读了全面实施预算绩效管理的核心内容，并从新思维、新方法、新技术三个角度，讲解了树立以绩效为导向的管理机制、采取以目标为基础的管理模式、应用以绩效大数据支撑的科学决策三个具体实施路径。培训内容既有全面详细的理论分析，又有生动形象的实例讲解，通俗易懂，实操性强，取得了非常好的培训效果。
通过此次培训，进一步培育了全省各级部门和单位的预算绩效管理意识，强化了预算绩效理念，推动全省上下主动谋划将预算绩效管理融入到本地区、本部门单位的工作之中，切实肩负起主体责任，把预算绩效管理工作抓好、抓实、抓出成绩，构建“花钱必问效、无效必问责”的预算绩效管理机制。
